


Общество с ограниченной
Ответственностью «Клиника»
(ООО «Клиника»)
 
Врачу-терапевту
Васильевой В.И. 
 
13.09.2023

ПРЕДЛОЖЕНИЕ
о переводе на другую работу

Уважаемая Валентина Ивановна!
В связи с тем, что 30.09.2023 истекает срок действия Вашей аккредитации специалиста, в соответствии с частью 2 статьи 83 Трудового кодекса РФ сообщаем Вам о наличии вакантных должностей:
1) делопроизводитель, оклад 20 тыс. руб., режим работы – 5-дневная рабочая неделя;
2) специалист колл-центра, оклад 30 тыс. руб., режим работы – сменный.
Для уточнения условий труда прошу обращаться в отдел кадров.
При отсутствии на 30.09.2023 сведений о прохождении Вами периодической аккредитации и отказе от перевода трудовой договор с Вами будет расторгнут в соответствии с пунктом 9 частью 1 статьи 83 Трудового кодекса РФ.
Прошу Вас письменно сообщить в отдел кадров о согласии или отказе от перевода на предложенные должности. Отсутствие Вашего ответа по состоянию на 30.09.2023 будет расцениваться как отказ от перевода.

 
Главный врач 									И. И. Иванов

Экземпляр предложения о переводе на другую работу получила: 
_______________________  _______________________
(дата) 				(подпись)
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